4.ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СЛУШАТЕЛЕЙ
ЗАОЧНОЙ ФОРМЫ ПОЛУЧЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

	№
п/п
	Номер и наименование темы
	Вопросы темы, (задания
для самостоятельной работы)
	Кол-во
часов

	Литература
(ссылка на номер источника из списка литературы)
	Форма контроля самостоятельной 
работы

	1
	Тема 1. Объект и предмет образовательного менеджмента. Система управления как механизм, обеспечивающий непрерывный и целенаправленный процесс воздействия на управляемый объект.
	Локальные акты образовательного учреждения. Правовое регулирование экономической деятельности образовательного учреждения.
	2
	основная 1—5.
дополнительная 1-5 и др
	- тестирование, 


	2
	Тема 2. Государственно-общественная система управления образованием: сущность и основные принципы.
	Образовательный кодекс. Инновационные ориентиры развития образования в Республике Беларусь. 
	2
	основная 1—5.
дополнительная 1-5 и др
	- тестирование, 
- подготовка кластера стратегических задач, 
- эссе

	3
	Тема 3. Учреждение образования как педагогическая система и объект научного управления.
	Анализ результатов деятельности образовательного учреждения  и планирование изменений. Проекты и целевые программы как основные механизмы изменений. 
	2
	основная 6, 7.
дополнительная 1-5 и др
	- тестирование, 
- презентация проектов для образовательных учреждений, 
- презентация портфолио слушателя.

	4
	Тема 4. Основные функции управления. Стиль и методы управления.
	Государственно-общественный характер управления образованием. Основные формы методической работы.
	2
	основная 1—5.
дополнительная 1-5 и др
	- тестирование, 


	5
	Тема 5. Технологии управления образовательным процессом.
	Барьеры в общении. Критерии оценки эффективности беседы.
	2
	основная 1—5. дополнительная 1-5 и др
	- проект

	
	Итого 
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5.ТЕМАТИКА СЕМИНАРСКИХ (ПРАКТИЧЕСКИХ) ЗАНЯТИЙ 

Тема 1. Объект и предмет образовательного менеджмента. Система управления как механизм, обеспечивающий непрерывный и целенаправленный процесс воздействия на управляемый объект.

1.1. Локальные акты образовательного учреждения. 
1.2. Правовое регулирование экономической деятельности образовательного учреждения.

Тема 2. Основные функции управления. Стиль и методы управления.
4.1. Государственно-общественный характер управления образованием. 
4.2. Основные формы методической работы.

Тема 3. Технологии управления образовательным процессом.
5.1. Барьеры в общении. 
5.2. Критерии оценки эффективности беседы. 
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МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ СЛУШАТЕЛЕЙ
по дисциплине «ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ» 

специальности переподготовки 1-08 01 71 Педагогическая деятельность специалистов

Вопросы к зачёту

1. Стратегия развития образования. 
2. Образовательный кодекс.
3. Инновационные ориентиры развития образования в Республике Беларусь.
4. Разграничение полномочий субъектов РБ в сфере образования. 
5. Тенденции экономического развития образования в РБ.
6.  Осуществление государственного надзора и контроля в образовательном учреждении
7. Инновационное образование как основной ресурс инновационного развития государства. 
8. Миссия и ценности образовательного учреждения в контексте инновационного развития системы образования.
9. Анализ результатов деятельности образовательного учреждения и планирование изменений. 
10. Проекты и целевые программы как основные механизмы изменений. 
11. Управление качеством инновационного образования
12. Мониторинг в деятельности образовательного учреждения.
13.  Методы сбора информации об объектах образовательного мониторинга. 
14. Механизм реализации программы мониторинга.
15. Принятие управленческих решений по результатам мониторинга. 
16. Информационное сопровождение мониторинга.
17. Методы оценки качества школьного образования.
18. Законодательство РБ в ситеме образовании как основа управления современным образовательным учреждением.
19. Правовой статус образовательных учреждений.
20. Локальные акты образовательного учреждения.
21. Правовое регулирование экономической деятельности образовательного учреждения.
22. Тенденции экономического развития учреждений образования. 
23. Модели финансирования образовательных учреждений.
24. Система оплаты труда педагогов в РБ. 
25. Системы оплаты труда педагогов за рубежом.
26. Сравнительный анализ автономных и бюджетных учреждений.
27. Финансовая самостоятельность автономных учреждений.
28. Основные критерии перевода бюджетных учреждений в автономные учреждения.
29. Руководитель ОУ – эффективный менеджер.
30. Управление заинтересованными сторонами. Работа с персоналом.
31. Публичное общение
32. Информационные потоки в организации. 
33. Управление временем.
34. Структура коммуникативного акта. 
35. Средства коммуникации.
36. Общение как часть коммуникативного акта. 
37. Барьеры в общении. 
38. Критерии оценки эффективности беседы.
39. Основные ошибки в коммуникации. 
40. Документооборот в организации.
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